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RESULTADO PROVISIONAL FASE DE ENTREVISTAS

Silvia Queljas Litares, como secretaria del Organo de Seleccion de Personal para el puesto da
Técnico de la Asociacion para la Sostenibilidad e Innovacion Rural (ASIR)

CERTIFICA:

1.- Que convocado y reunido formalmente el érgano de seleccion el dia 25 de Mayo de 2022 en
Honddn de las Nieves, para la realizacion de la fase de enlrevistas a las personas candidatas y
convocadas en el dia y hora previslos, los resultados de la valoracién de las mismas han sido
los siguientes:

Criterio a valorar Angela Cristina | Elisabeth José Beatriz
Llorca Herraiz Parres Galvez Llopis
Redon Lizan Torres Martinez Terol

Conocimientos, habilidades,

i TR 10 7,73 325 | 675
necesanias para el desarrollo

del puesto

Actitud, disponibilidad,

motivaclon  y  claidad | 5945 5 3,75 1,50 3,88
expositiva

Conocimientos en politicas y

programas de desarrollo rural, 175 5 375 0.25 350
regionales, nacionales ylo ' ' ' '
europeos

Conocimientos de las

singularidades del territorio del

GAL ASIR y su EDLP 2,50 10 7,75 0,25 6,88
Puntuacién FASE 2 11,13 30 22,88 5,25 21,01
Puntuacion FASE 1 26,25 28 37,50 22,25 31,50
Puntuacion Final 37,38 58 60,38 27,50 52,51

2.- Se procede a la publicacién del listado provisional de resultados de la fase de entrevistas
dando un plazo de alegaciones de 3 dias habiles a partir de su publicacion, contando dasde el
dia 30 de Mayo al 1 de Junio inclusive hasta las 24 horas.

En Hondén de las Nieves, a 27 de Mayo de 2022
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